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Allegato A 
 

 
DIREZIONE GENERALE 

 

 

 

 

1. PREMESSA 

Nei documenti programmatori dell’Ente, lo sviluppo della rete ciclabile rappresenta un obiettivo strategico 

da perseguire con interventi di riqualificazione, sia pubblici sia privati, definendo itinerari che garantiscano 

ai cittadini continuità e sicurezza ed armonizzando interventi in segnaletica e in struttura, che tengano conto 

delle caratteristiche anche morfologiche e delle peculiarità dei diversi ambiti territoriali cittadini. 

Alla luce delle previsioni introdotte dal 2020 nel Codice della Strada proprio in tema di ciclabilità urbana 

anche rispetto alle modalità realizzative dei correlati itinerari, l’Amministrazione comunale, nell’ottica di 

dare attuazione all’obiettivo sopra riportato, ha avviato, unitamente alle altre Amministrazioni locali, 

molteplici interlocuzioni con i Ministeri competenti in materia, che hanno chiarito, ove necessario, le finalità 

e le modalità di applicazione della normativa previgente e di quella da ultimo intervenuta. 

Nel quadro sopra delineato, il Comune di Milano, ha interesse a condurre un’analisi degli interventi effettuati 

sugli itinerari ciclabili cittadini in segnaletica ritenuti più significativi, nella prospettiva di verificarne gli 

aspetti progettuali e realizzativi, in termini di funzionalità/vulnerabilità, anche in considerazione delle 

intervenute modifiche normative. 

In tale contesto l’Amministrazione comunale, oltre all’individuazione di possibili nuovi interventi nell’ambito 

in questione, intende anche procedere alla definizione di specifiche Linee Guida in materia di progettazione 

e realizzazione delle future piste ciclabili in segnaletica e delle corsie ciclabili che, pur nel rispetto delle 

caratteristiche peculiari dei diversi contesti urbani di riferimento, garantiscano omogeneità progettuale e 

tecnico-realizzativa. 

A tal fine l’Amministrazione, nel quadro delle iniziative avviate ed in corso di sviluppo per il raggiungimento 

degli obiettivi di massima accessibilità, integrazione, inclusione, sicurezza e sostenibilità della mobilità 

urbana cittadina, ha interesse anche a condurre specifiche verifiche ed analisi di natura tecnico-progettuale 

afferenti le piste ciclabili in segnaletica e le corsie ciclabili realizzate dal Comune di Milano ed intende quindi 

acquisire anche la specifica valutazione, in tale ambito, di un esperto esterno di comprovata qualificazione 

ed esperienza. 

Con determinazione dirigenziale n. 11861 del 16 dicembre 2024 è stato approvato il presente avviso e l’avvio 

della procedura di selezione comparativa. 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER L’ATTRIBUZIONE 
DELL’INCARICO DI CONSULENZA PER LA REDAZIONE DI SPECIFICO ELABORATO TECNICO SULLE 
PROGETTUALITA’ REALIZZATE NEL COMUNE DI MILANO PER LE PISTE CICLABILI IN SEGNALETICA E LE 
CORSIE CICLABILI. 
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2. OGGETTO DELL’INCARICO 

L’incarico avrà ad oggetto lo svolgimento di attività di consulenza finalizzata alla redazione di specifico 

elaborato tecnico contente anche una complessiva valutazione delle progettualità realizzate nel Comune 

di Milano per le piste ciclabili in segnaletica e le corsie ciclabili, analizzando i relativi elaborati planimetrici 

(n.155). In particolare sarà richiesta al professionista: 

• la verifica della coerenza degli interventi di ciclabilità in segnaletica, orizzontale e verticale, attuati 
dall’Amministrazione con la normativa di riferimento e con le autorizzazioni ed i pareri rilasciati dagli 
uffici ministeriali di competenza;  

• l’individuazione di eventuali soluzioni di miglioramento progettuale/esecutivo degli interventi sulla 
ciclabilità urbana, anche con possibili raffronti rispetto ad altre realtà urbana di analoghe dimensioni 
e complessità. 

Oltre alla redazione dell’elaborato tecnico valutativo sopra citato, l’Amministrazione potrà chiedere al 

professionista incaricato, nel corso della durata dell’incarico, di lavorare in sinergia con altre figure 

professionali esperte, eventualmente incaricate/individuate dall’Amministrazione stessa, al fine di 

supportare gli uffici comunali nell’individuazione di soluzioni progettuali di ciclabilità calate nel contesto 

urbano cittadino.  

 

3. DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà durata di 45 giorni naturali e consecutivi a partire dalla data di sottoscrizione del contratto; 

entro il predetto termine massimo l’incaricato dovrà consegnare al Comune l’elaborato tecnico valutativo. 

Il termine di consegna potrà essere prorogato d’accordo tra le parti, fermo il compenso pattuito. 

 

4. COMPENSO DELL’INCARICO 

Il compenso complessivo previsto per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente Avviso è pari ad 

€.16.233,75=, oltre spese generali forfettarie (10%), Inarcassa (4%) ed IVA (22%) se dovuta. 

Il corrispettivo verrà liquidato in unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della fattura, dopo la 

consegna del documento tecnico di valutazione e previa verifica da parte del Comune circa la regolare 

esecuzione dell’incarico. 

 

5. REQUISITI  

Per l’ammissione alla presente procedura di selezione è richiesto, alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda, il possesso dei seguenti requisiti generali da attestare in regime di 

autocertificazione a norma del DPR 445/00 e s.m.i., e, in particolare: 

- essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero essere cittadini 

extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato italiano. I cittadini stranieri devono 

peraltro godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana, essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza 

italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

- età non inferiore a 18 anni; 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- assenza di condanne penali che, salvo riabilitazione, possano impedire l’instaurarsi e/o il 
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mantenimento del rapporto di impiego; 

- non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, né essere stati licenziati per persistente insufficiente 

rendimento da una pubblica amministrazione, ovvero per aver conseguito l’impiego stesso attraverso 

dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

- non essere dipendenti del Comune di Milano, a tempo determinato o indeterminato; 

- non essere stato/a licenziato/a dal Comune di Milano, salvo il caso in cui il licenziamento sia intervenuto 

a seguito di procedura di collocamento in disponibilità o di mobilità collettiva, secondo la normativa 

vigente; 

- non essere stati dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma lett. d) 

del Tesco Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con 

D.P.R. n. 3 del 10.01.1957; 

- insussistenza di cause di conflitto di interesse ed in particolare non svolgere attività libero professionale 

o fare parte di studi o società o associazioni professionali che svolgono attività analoga a quella oggetto 

dell’avviso e per cui sia ravvisabile un conflitto d’interesse in relazione all’incarico. 

Per l’ammissione alla procedura è altresì richiesto, alla data di scadenza del termine per la presentazione 

della domanda, il possesso dei seguenti requisiti professionali specifici: 

- possesso di Diploma di Laurea (DL) in ingegneria o architettura conseguito con il vecchio ordinamento 

universitario oppure Diploma di Laurea Specialistica (LS)/Laurea magistrale (LM) equiparata al diploma 

di laurea sopraindicato ai sensi del Decreto Interministeriale del 09/07/2009; 

- iscrizione all’albo professionale degli ingegneri o degli architetti da almeno 10 anni; 

- particolare e comprovata qualificazione professionale nelle materie oggetto dell’incarico, maturata 

mediante esperienza pluriennale nell’ambito della docenza universitaria e/o della libera professione, 

anche mediante lo svolgimento di incarichi istituzionali. 

I requisiti, generali e specifici, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di partecipazione. 

Tutti i titoli di studio devono essere rilasciati da Istituti riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico e 

universitario dello Stato, ovvero essere corredati dall’esito della procedura mediante la quale l’autorità 

competente ne determina l’equipollenza. 

Gli aspiranti candidati di lingua madre diversa da quella italiana dovranno garantire la conoscenza della 

lingua italiana mediante la certificazione di livello non inferiore al C1 del format europeo. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere alla verifica del possesso dei requisiti richiesti. 

Il difetto dei requisiti prescritti rappresenta causa di esclusione dalla selezione e costituisce inoltre causa di 

risoluzione del contratto, ove già perfezionato. 

L'Amministrazione Comunale garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro così 

come previsto dal D.lgs. 11.04.2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna a norma dell’art. 

6 della Legge 28 novembre 2005, n. 246”. 

 

6. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La domanda di ammissione alla procedura, corredata dalla documentazione richiesta, deve essere 
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presentata esclusivamente via posta elettronica al seguente indirizzo PEC dedicato 

vicedirettoregenerale@pec.comune.milano.it indicando nell’oggetto dell’e-mail la dicitura: “PROCEDURA 

COMPARATIVA PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI CONSULENZA PER LA REDAZIONE DI SPECIFICO 

ELABORATO TECNICO SULLE PROGETTUALITA’ REALIZZATE NEL COMUNE DI MILANO PER LE PISTE 

CICLABILI IN SEGNALETICA E LE CORSIE CICLABILI”. 

L’invio della candidatura potrà essere effettuato a partire dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul 

sito istituzionale del Comune di Milano e fino alle ore 12:00 del 20 gennaio 2025. 

Il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze derivanti da 

dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., il possesso dei requisiti 

generali di cui all’art. 5. 

A pena di inammissibilità in allegato alla domanda di partecipazione alla selezione devono essere trasmessi 

i seguenti documenti: 

- Curriculum vitae, in formato Europass, redatto in lingua italiana e firmato, attestante il possesso dei 

requisiti e titoli culturali e delle competenze ed esperienze professionali, e nel quale siano indicate nel 

dettaglio le date di inizio e di fine di ogni esperienza, l’ente presso cui si è svolta l’esperienza e le attività 

svolte, ovvero eventuale atto di equivalenza/equipollenza del titolo di studio conseguito all’estero; 

- Fotocopia fronte retro di un documento di identità in corso di validità. 

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la sottoscrizione della domanda non è soggetta ad autenticazione. 

Non saranno prese in considerazione domande presentate con modalità diverse da quelle indicate nel 

presente Avviso, né verranno prese in considerazione le candidature inviate successivamente al termine 

sopra indicato o pervenute in forma incompleta. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazione dovuta a 

eventuali disguidi o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

L’Amministrazione si riserva di controllare, ai sensi dell’articolo 71 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e 

s.m.i., la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati e di adottare i conseguenti provvedimenti ai sensi 

del successivo articolo 75 del medesimo decreto. 
 

7. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Dopo la scadenza del termine fissato per la ricezione delle candidature, verrà costituita una Commissione 

per la valutazione delle stesse, al fine di individuare quella maggiormente rispondente alla professionalità 

ricercata secondo gli obiettivi dell’Amministrazione. 

La Commissione procederà alla valutazione dei requisiti professionali dei candidati ammessi mediante la 

valutazione comparativa dei relativi curricula, tenendo anche conto delle pubblicazioni eventualmente 

effettuate.  

La Commissione, ove ne rilevasse l’opportunità, potrà chiamare a sostenere apposito colloquio i candidati 

che risulteranno maggiormente qualificati, con la finalità di approfondire il curriculum vitae, le competenze 

e le esperienze. 

La valutazione complessiva è intesa esclusivamente ad individuare il candidato più idoneo all’incarico da 

conferire e pertanto non determina alcun diritto, né darà luogo alla formazione di alcuna graduatoria.  

L'esito della presente procedura sarà pubblicato sul sito del Comune di Milano e sarà comunicato al soggetto 

selezionato entro 10 giorni dal termine dei lavori della Commissione. 

mailto:vicedirettoregenerale@pec.comune.milano.it
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8. COMUNICAZIONI E TRASPARENZA 

Il presente Avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicate all’Albo Pretorio e sul sito 

istituzionale del Comune di Milano nella sezione Amministrazione Trasparente per un periodo minimo di 15 

(quindici) giorni, con riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto idoneo e necessario per 

lo svolgimento della procedura. 

Le eventuali comunicazioni individuali saranno inviate ai contatti forniti dai candidati nella domanda di 

partecipazione. 

L’atto di incarico, il curriculum vitae ed il compenso del candidato prescelto saranno pubblicati sul sito del 

Comune di Milano ai sensi della normativa vigente. 

 

9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 07.08.1990, n.241, si informa che il Responsabile del 

Procedimento relativo al presente Avviso è la dott.ssa Carmela Francesca, Vice Direttore Generale del 

Comune di Milano, che nel caso di specie opererà congiuntamente con il City Operation Manager con 

riguardo agli aspetti tecnici relativi alla tematica specifica oggetto del servizio. 

Eventuali informazioni sulla presente procedura potranno essere richieste all’indirizzo e-mail: 

ViceDirettoreGenerale@comune.milano.it 

 

10. NORMA FINALE 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il 

presente Avviso per giustificati motivi, senza che per i partecipanti insorga alcun diritto o pretesa in 

proposito. 

Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente Avviso si richiama la normativa vigente in materia. 

 

 

IL VICE DIRETTORE GENERALE 
Dott.ssa Carmela Francesca 

Firmato digitalmente 

 

 

 

 

Allegato: - Modulo di candidatura  
 
  

mailto:ViceDirettoreGenerale@comune.milano.it
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del GDPR n. 679/2016 
 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo (UE) 2016/679 (di seguito GDPR si informano gli interessati che i dati personali, 
compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e quelli relativi a condanne penali o reati (c.d. giudiziari), sono trattati dal Comune 
di Milano in qualità di Titolare del Trattamento, esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della presente 
procedura e per le successive attività inerenti all’eventuale procedimento di affidamento dell’incarico, nel rispetto della 
normativa specifica. 

Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalità, è effettuato presso il 
Comune di Milano anche con l’utilizzo di procedure informatizzate da persone autorizzate ed impegnate alla riservatezza. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla ammissione alla 
presente procedura, nonché agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla stessa. 

I dati personali saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti ed in ogni caso per il periodo di 
tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti amministrativi. 

I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, e diffusi con esclusione di quelli idonei a rivelare 
lo stato di salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di regolamento. 

In particolare i provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla procedura verranno diffusi mediante pubblicazione 
nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Comune di Milano nel rispetto dei principi di 
pertinenza e non eccedenza. 

I dati di natura personale forniti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea. 

L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e seguenti del Regolamento UE n. 2016/679 e in particolare ottenere la 
conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalità del trattamento, 
della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici, nonché l’aggiornamento, la 
rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati. 

L’interessato ha inoltre diritto: 

- di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge; 

- di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti 
allo scopo della raccolta, rivolgendo la richiesta: 
al Comune di Milano, in qualità di Titolare, al seguente indirizzo e-mail: direzionegenerale@postacert.comune.milano.it 
oppure al Responsabile per la protezione dei dati personali (Data Protection Officer – DPO) al seguente indirizzo e-mail: 
dpo@comune.milano.it 

Infine, si informa che gli interessati, ricorrendone i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo all’Autorità di Controllo 
Italiana – Garante per la protezione dei dati personali – Piazza Venezia 11 - 00187 Roma. 

mailto:direzionegenerale@postacert.comune.milano.it
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