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GAVA nasce nel 2003 come broker assicurativo con l’obiettivo di specializzarsi nella nicchia di mercato dei Rischi Professionali, in 
particolare quelli legati alle professioni tecniche.
Cinque anni dopo diventa Corrispondente dei Lloyd’s e successivamente Coverholder dei Lloyd’s iniziando l’attività di Wholesale 
Broker  (broker grossista).
Nel Febbraio 2018 GAVA completa la trasformazione in Underwriting Agency (Agenzia di Sottoscrizione), al fine di offrire a tutti gli 
Ordini Provinciali un miglior servizio, esperienza e competenza tramite Intermediari Assicurativi locali.
Si tratta di un importantissimo traguardo raggiunto grazie alla pluriennale esperienza del Presidente Giovanni Semeraro e del suo 
team di collaboratori.

Lo scopo di GAVA è di occuparsi delle esigenze degli Iscritti agli Ordini Professionali con i quali ad oggi sono state stipulate oltre 
50 convenzioni con Ordini Provinciali. 
Sin dal 2005 GAVA è presente ai vari Congressi Nazionali degli Ordini degli Ingegneri.

Ci hanno scelto per la RC Professionale: 
• CNI – Consiglio Nazionale degli Ingegneri – con condizioni di Polizza e tariffe approvate;
• CNAPPC – Consiglio Nazionale degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori con relativa convenzione, sottoscritta a    
seguito di gara pubblica Europea;
• ENPAB – Ente Nazionale di Previdenza e assistenza a favore dei Biologi come unico referente.

Come operiamo
GAVA è presente su tutto il territorio nazionale vantando un’ampia rete di rapporti di collaborazione con vari intermediari iscritti al 
Registro Unico degli Intermediari – RUI (Broker – Agenti – Collaboratori Sez. E).
La modalità di gestione dei sinistri Lloyd’s per i prodotti di GAVA avviene attraverso un Loss Adjuster altamente specializzato e  con 
l’assistenza dell’Intermediario locale e degli specialisti di GAVA.

Chi siamo



Prodotti Assicurativi per gli Iscritti all’Ordine

• Condizioni  “All Risks”;
• Estensione  gratuita per le attività derivanti dagli incarichi  
svolti presso l’Ordine o il CNI;
• Retroattività dall’inizio dell’attività (Illimitata), con sconti 
per chi ha appena iniziato;
• Franchigia fissa (€ 1.000 fino a  € 90.000 di fatturato)
• Assenza di sottolimiti di Massimali né di scoperto;
• Continuous  Cover  senza  applicazione di scoperto, né 
aumento di franchigia;
• Estensione gratuita alle attività di volontariato di Protezio-
ne Civile e attività professionale  svolta a scopo umanitario;
• Garanzia Corte dei Conti; 
• Responsabilità solidale estesa  anche ai danni di cui 
l’Assicurato debba  rispondere   solidalmente  con  altri 
soggetti;

• Attività professionale  svolta nell’ambito della sicurezza di 
cui al D.Lgs. 81/2008 e al D.Lgs. 624/1996;
• Grandi opere già comprese;
• Possibilità di estendere la copertura  alle attività svolte in 
qualità di Dirigente/Dipendente della P. A.;
• RCT – RCO Conduzione dello Studio compresa, con 
possibilità  di  estendere  la copertura alle attività esterne 
compresi  i cantieri/sedi dei committenti;
• Rinnovo della copertura anche in presenza di circostanze 
o sinistri;
• Ultrattività o Postuma   di  5  anni (gratuita in  caso di  
decesso dell’Assicurato); 
• Novità:  
Ultrattività o Postuma per la durata di 10 anni a costi già 
stabiliti nelle condizioni di polizza.

Polizza di Responsabilità Civile Professionale
Le condizioni normative sono state approvate dal CNI (circolare n.189 dell’11.03.2013 e successiva n.659 del 27.01.2016).

La Compagnia nei limiti del massimale per sinistro, illimitato per anno, indicato nel Modulo di polizza , assicura la Tutela 
Legale, compresi i relativi oneri non ripetibili dalla controparte, occorrenti all’Assicurato per la difesa dei suoi interessi in 
sede extragiudiziale e giudiziale, nei casi indicati in polizza.

Tra le principali garanzie: 
• Responsabilità derivanti da attività tecniche;
• Perdite patrimoniali per l’attività connessa all’assunzione 
e gestione del personale;
• Incarichi collegiali e/o commissariali svolti in rappresen-
tanza dell’Ente o Azienda di appartenenza;
• Attività di cui ai D.Lgs N° 81/2008 e successive modifiche 
e integrazioni;
• Attività svolte precedentemente presso altre Amministra-
zioni;

• Acquisizioni in economia;
• Perdite patrimoniali derivanti dall’attività di cui al D.Lgs. 
196/2003 (Codice Privacy);
• Danni da inquinamento;
• Danni alle opere;
• Mancata rispondenza e inidoneità dell’opera;
• Mancato rispetto di vincoli urbanistici;
• Attività svolte presso e/o per conto di altri Enti Pubblici e 
Aziende Pubbliche , o Privati su incarico e/o autorizzazione 
dell’Ente di appartenenza.

Polizza di Responsabilità Civile Patrimoniale (Colpa Grave) per Dirigenti e Dipendenti della P.A.

Polizza Tutela Legale

Copertura per l’attività in qualità di Libero professionista, Dirigente, Dipendente, Amministratore.
E’ un prodotto rivolto ai Tecnici con possibilità di copertura con accesso ai cantieri o senza accesso ai cantieri.
La copertura può essere personalizzata alle singole esigenze oppure si può scegliere tra i pacchetti predisposti con varie 
combinazioni di garanzie. Per l’attività extraprofessionale coperte quasi tutte le attività sportive.
Condizioni normative ed economiche molto competitive e in presenza di convenzione SCONTO DEL 13%.

Polizza Infortuni Professionale ed Extraprofessionale

Principali garanzie della Polizza  di RC Professionale (premio  annuo a partire da € 180):



L'Assicurazione è prestata per la responsabilità civile e professionale derivante all’Assicurato per perdite patrimoniali 
involontariamente cagionate a terzi, in conseguenza di atti – fatti – omissioni commessi nell’esercizio delle mansioni 
professionali e istituzionali e nello svolgimento di attività per cui si è autorizzati ai sensi di legge.

PREMI ALTAMENTE COMPETITIVI, UN ESEMPIO:

Prodotti Assicurativi per l’attività
dell’Ordine e/o del Consiglio di Disciplina

Con premio a carico di ogni Consigliere e Dipendente (Art. 3 – Comma 59 – L. 244 del 24.12.2007 – Finanziaria 2008).
La copertura è già inclusa nella Polizza RC Professionale per chi svolge attività Libero – Professionale e di Dipendente 
Pubblico.

Polizza infortuni dei Consiglieri, dei Dipendenti e dei Collaboratori
L’assicurazione vale per gli infortuni subiti nell’espletamento della carica di Componente dell’Ordine e/o del Consiglio di 
Disciplina o delle mansioni da Impiegato Amministrativo e/o Organizzativo, ciascuno per l’effettivo proprio ruolo, svolta da 
ciascun Assicurato, compreso rischio in itinere (tutti i percorsi all’interno della provincia o della regione nelle giornate previ-
ste per il Consiglio).

• Corsi di formazione ed aggiornamento;
• Organizzazione seminari e convegni; 
• Organizzazione di commissioni di studio;
• Controllo durante lo svolgimento degli esami di stato 
per l’abilitazione all’esercizio della professione;
• Attività inerenti gli obblighi derivanti dalla normativa 

sull’ Anticorruzione e Trasparenza nelle Pubbliche Ammini-
strazioni di cui alla Legge 190/2012; al D.Lgs 33/2013,  e 
s.m.i.;
• Retroattività a scelta: 0 anni, 2 anni, 5 anni o illimitata;
• Ultrattività (garanzia postuma) compresa per 5 anni.

Polizza di Responsabilità Civile Patrimoniale (Colpa Lieve) per Ordini e Consigli di Disciplina

Polizza di Responsabilità Civile Patrimoniale (Colpa Grave) per Consiglieri e Dipendenti

Polizza di Tutela Legale per Ordini e Consigli di Disciplina
Massimale di € 25.000 o di e 50.000 per ogni sinistro (senza limiti di sinistri).

€ 250.000

€ 25.000

€ 50
€ 50
€ 50

€ 72

€ 350.000

Capitali Ass.Garanzie
Morte

Invalidità Permanente da Infortunio
Inabilità Temporanea

Diaria da ricovero da infortunio
Diaria per applicazione apparecchi di contenzione o ingessatura

Rimborso Spese Sanitarie a seguito di infortunio
PREMIO ANNUO LORDO MASSIMO PER CONSIGLIERE / COLLABORATORE

Sono comprese:



• Assistenza e consulenza agli Iscritti altamente specializzata, 
anche presso la sede dell’Ordine; 
• Disponibilità ad organizzare workshop  con la possibilità di 
riconoscere crediti formativi;
• Riduzione premi base per tutte le tipologie di polizze propo-
ste, in particolare i premi della Polizza RC Professionale 
scontati da un minimo del 6,50 % ad un massimo del 43,50% 
e i premi della Polizza Infortuni scontati del 13%;
• Offerta in esclusiva per i Dipendenti Pubblici;
• Assistenza in loco di un Intermediario Assicurativo nostro 
Corrispondente.

I  vantaggi di una convenzione 
con l’Ordine Provinciale



www.gavaunderwriting.com

Sede Legale · Direzione Commerciale 
Via Roberto Lepetit n. 8/10 – 20124 Milano
(+39) 02.00696323
direzione.commerciale@gavaunderwriting.com

Direzione Generale 
Via Danimarca n. 2 int. A – 72100 Brindisi
(+39) 0831.262301 
direzione.generale@gavaunderwriting.com


